
いろいろな働き方を
体感してみよう

12:45-16:35　※途中参加・退出可
参加費

無料

2／16
STAYUP横浜  オープンスペース
神奈川県横浜市神奈川区栄町 5-1 横浜クリエーションスクエア 14階
（JR横浜駅より徒歩 6分）

働き方改革、就活解禁、転職、時短勤務 ...... 色々な
働き方があるけれど、色んな働き方をしている人っ
て本当にいるの？　逆に「普通」の働き方ってな
んだろう？　
そんな疑問を抱く学生は多いはず。このイベント
では、様々なバッググラウンドを持った方々から
お話を聞き、働き方についてのヒントを得ること
ができます。スペシャル企画として「ものづくり」
をお仕事にしている障がいのある方のデモンスト
レーション＆ワークショップも開催。
ご興味のあるみなさま、お気軽にご参加ください。

障がいのある方の” ものづくり” デモン
ストレーション&ワークショップ
障がいのある方が、日々行っている " も
のづくり” を実演してくれます。あのオ
シャレな小物たちはどうやって作られる
のでしょうか？　みんなで見て、ちょっ
ぴり体験してみましょう！

働き方
ピクニック
~いろんな「働く」を想像してみよう ~

参加対象
「働くこと」に興味のある
学生、社会人
障がい者就労・雇用関係者

※QRコードから事前申し込みをしてください。

公益財団法人大和証券福祉財団　ボランティア活動助成　により実施



お申し込みはこちらから！

登壇者紹介 自分らしく「働く」ってなんだろう？ - いろんな角度から自分のキャリアを考える -

杉原 志保 氏

NPO法人NPOサポートセンター N女プロジェクト／ALT 代表

大学院在学中から自治体のジェンダー調査や行動計画づくりに携わる。それがきっかけ
となり川崎市役所に入庁。そこでDVシェルター運営NPOの経験難に直面し、NPO支援
の道へ。その後NPO・企業・自治体の協働による社会課題解決をコーディネートするなど、
これまで 300近い事業を支援。2014 年に社会貢献分野で働く女性たち（N女）が分野を
越えてジェンダー課題を解決するN女プロジェクト、2018 年度にALT（オルト）設立。
新しい潮流であるN女のキャリア発信を通じて、多くの人たちが固定観念に縛られず自分
らしい生き方・働き方の実現を後押しする。中央大学兼任講師。

現役社会人３人
ちかさん
大手旅行代理店 /新卒 1年目

しゅうさん
創業4年目・大学生の
キャリア教育支援会社 /新卒 1年目

ちさとさん
社会起業家や社会活動等、
他分野がつながっていくシェアオフィス

タイムテーブル　

運営団体の説明
主催：NPO法人ディーセントワーク・ラボ
協力：チーム Z

牛島利明研究会
慶應義塾大学商学部の産業・経営史を専門とするゼミです。
新しい問題や結論を発見し新しい価値を生み出そうとする
「Something new, Creative first」という精神のもとフィールド
ワークを重視し、日々の活動に励んでいます。

ブリコロール
デザインを通じて社会活動をもっとたのしくする団体です。
社会の問題を、美大生の持つデザインの力で解決していきます。
学生の実践的な学びの場を作り、魅力あるものの本来の価値を
引き出し正しく世の中に伝えます。

NPO法人ディーセントワーク・ラボ
全ての人の「ディーセント・ワーク（「働きがいのある人間
らしい仕事」や「私らしい役割」）の達成」をミッションとし
て日々活動を行っています。特に障がいのある人のディーセ
ント・ワークを考え、実践へとつなげながら、そのエッセン
スを働く全ての人へと活用できるようチャレンジ中！

お問い合わせ：NPO法人ディーセントワーク・ラボ
東京都大田区北千束 2-36-20-205
Mail：info@decentwork-lab.org
Tel：03-6451-7345（平日 10:00～17:00）
Fax：03-6451-7346

今までの活動実績
NPO法人ディーセントワーク・ラボ
HP: http://www.decentwork-lab.org
FB: www.facebook.com/decentworklab
活動紹介動画：https://youtu.be/5H_F_oI02Rg

ProjectZ　昨年度の活動
「オフのスイッチ」をテーマに、お菓子と雑貨の
ポップアップショップを 1日限定で行いました。
HP：http://www.project-z.jp
Instagram：project_z01

特に女性の経済的・精神的自立をめざし、営利・非営利、活動分野を問わずジェンダー問題を“事業”で解決することを目的に活動している杉原さんや、
人事をはじめとする様々な部署に所属する３名から「ぶっちゃけトーク」を聞きます。社会人になるとどんな問題にぶつかるのか？人事ってどう
いうところをみて採用しているの？など、普通では聞けないコトも少人数だからこそお話ししてくださいます。
各々のトークの後は、登壇者と少数グループになって座談会でざっくばらんにお話しする時間や、福祉事業所で働く障がいのある人の” ものづくり”
デモンストレーション＆ワークショップ、販売会も開催。今回は、福祉事業所とトップパティシエがコラボしたスイーツと美味しい紅茶もご用意
しています。楽しく、美味しく、一人ひとりの仕事やキャリアを考えてみませんか？

学生時代の経験より「アイディアが形になる」面
白さに魅了され、就職活動も新しいアイディアを
世の中に発信していけるような仕事を希望。
現在は北海道旅行の企画をしています！

「STAYUP」スタッフ 1年目。社会人 14年目。学
生時代は子供英語教育や海外での福祉事業のボラ
ティア活動を経験。卒業後は高級時計専門媒体の
編集や時計メーカーの PRなどを経て、RADIX に
入社。STAYUPスタッフとなりコミュニティーマ
ネージャーとして奮闘中。

学生時代は IT や地方創生、教育系など様々な企業
で長期インターンを経験。 その後自身の生き方を
模索する為、1年間休学する。就職は、創設者と
出逢い 1時間で内定、その場で承諾。現在はキャ
リア支援やイベントの企画運営を行っています。

� � �� � �� � �� � ご挨拶・企画説明

� � �� � �� � �� �
講演「自分らしく「働く」ってなんだろう？ -いろんな角度から自分のキャリアを考える -」
杉原 志保 氏

� � �� � �� � �� � 障がいのある方の” ものづくり” デモンストレーション&ワークショップ。お菓子の試食。

� � �� � �� � �� � 「先輩のお仕事奮闘記」社会人３人によるパネルディスカッション

� � �� � �

人事・企画など様々な部署に所属する社会人、社会課題を解決する活動家、大学生活を
終える大学４年生などとの少人数座談会（15分 / 回 ×3）

� � �� � 終了　※会場は 17:30 までなので自由に交流してください


